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Wstep

. Podstawa prawna

Prowadzenie dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole podstawowej
reguluje m. in.:

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 325)

« Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r . — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r., Nr 118, poz.
1112, Nr 137, poz.1304, Nr203, poz. 1966, Nr 228, poz.2258 oraz z 2004r., Nr 96,
poz. 959 1 Nr 179, poz. 1845) dotyczy zasadno$ci zatrudnienia w szkole doradcy
zawodowego.

* Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. jedn. Dz.U. z 2019 r. poz.
1148)

« Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o§wiatowe, ustawy o
systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2018 r. poz. 2245)

» Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 1.,
Nr 67, poz. 329 ze zm.) zobowigzuje placoéwki o§wiatowe do ,,przygotowania uczniow
do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia”.

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001r.
Nr 61, poz. 624, z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416) naktadaja na
dyrektorow 1 rady pedagogiczne ,,obowigzek organizacji wewnatrzszkolnego systemu
poradnictwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i
zawodu”.

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2013.532 z dnia 7 maja 2013 r.).
Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej... prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych 1 specjalisci.

1. Cele realizacji doradztwa zawodowego w Szkole Podstawowej im. Wincentego
Piotrowskiego w Woluszewie.

Cel ogdlny: Przygotowanie uczniow do dokonania §wiadomego i trafnego wyboru dalszej
drogi edukacyjnej a w przysztosci wyboru zawodu.

Celem doradztwa zawodowego w Kklasach I-III jest wstepne zapoznanie uczniow z réoznorod-
nos$ciag zawodoéw na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy
i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu
zainteresowan oraz pasji.

Celem doradztwa zawodowego w klasach IV-VI jest poznawanie wtasnych zasobow,
zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztaltowanie pozytywnej
I proaktywnej postawy uczniow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji
edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajagcych poznawaniu i rozwijaniu zdolnoSci,
zainteresowan oraz pasji.

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoly podstawowej jest przygotowanie
uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym
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decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych znajomos$¢ wlasnych zasoboéw oraz
informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji.

Cele szczegdlowe:

Uczen:

* zna swoj potencjat edukacyjny, psychologiczny (predyspozycje, mocne strony i
ograniczenia, zainteresowania, uzdolnienia),

* posiada informacje na temat roéznych grup zawodowych (charakterystyka
wykonywanej pracy, wymagania do wykonywania konkretnego zawodu,
przeciwwskazania zdrowotne),

* rozwija swoje umiejetnosci i zainteresowania, wie jak si¢ uczyc,

* rozwija umiejetnosci pracy w zespole (komunikatywno$¢, zaangazowanie, wlasciwe
relacje spoteczne),

* prezentuje postawe szacunku do pracy,

* zna czynniki trafnego wyboru szkotly 1 zawodu,

* rozwija umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

* jest otwarty i przygotowany na wyzwania wspotczesnego §wiata (gotowo$¢ do zmian),

Nauczyciele:

* potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow,

* wykorzystuja wiedz¢ o uczniu, pomagaja mu okresla¢ jego $ciezke edukacyjng i
zawodow3,

* umozliwiaja rozwoj zainteresowan i zdolnosci uczniow,

* realizujg tematy zawodoznawcze metodami aktywnymi zgodnie z zaleceniami,

* wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielaja informacji lub kieruja do
specjalistow,

* wlaczaja przedstawicieli instytucji 1 zakladow pracy w realizowanie doradztwa
zawodowego w szkole.

Rodzice:

*  s3 zaangazowani i przygotowani do pehnienia roli ,,doradcow”,

*  znaja czynniki wazne przy wyborze szkoty i zawodu,

* znajg ofert¢ szkot ponadpodstawowych i zasady oraz terminarz rekrutacji (dotyczy
rodzicéw uczniow klas 6smych),

* angazuja si¢ w prace doradcza szkoty (np. prezentuja swoje zawody i zaklady pracy),

* wiedzg gdzie szuka¢ pomocy dla swoich dzieci w sytuacjach trudnych.

I11.  Whnioski z przeprowadzonej ewaluacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego w roku szkolnym 2021/2022.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego oraz roczny plan doradztwa sa monito-
rowane 1 podlegaja ewaluacji. Monitoring stanowi podstawe do ewaluacji 1 koniecznych
modyfikacji WSDZ. Za monitoring i ewaluacj¢ odpowiada bezposrednio doradca zawodowy.
Ewaluacja jest niezb¢dna, aby dziatlania doradcze na terenie szkoly byly zgodne z
oczekiwaniami i potrzebami ucznidéw i ich rodzicow.

Wszyscy nauczyciele uczacy w klasach I-VIII przekazali doradcy zawodowemu karty
monitoringu ds. WSDZ dotyczacych zrealizowanych zadan zawartych w programie realizacji
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WSDZ. Zatozenia zawarte w planie realizacji WSDZ zaplanowane na II poéirocze roku
szkolnego 2021/2022 zostaty zrealizowane przez wszystkich nauczycieli (100%). Efektem
zrealizowanej tematyki jest wzrost $wiadomosci zawodoznawczej wsrdd ucznidw i
nauczycieli. Oznacza to réwniez zwigkszenie si¢ swiadomosci 1 aktywniejszych zachowan
wsrod nauczycieli na temat WSDZ w szkole. Doradca zawodowy w roku szkolnym 2022/
2023 bedzie aktywniej wspiera¢ nauczycieli i wychowawcow w realizacji zatozen zawartych
w WSDZ tych poprzez lekcje otwarte oraz udostepnianie dodatkowych materiatow
dydaktycznych z zakresu poradnictwa zawodowo- edukacyjnego.

W biezagcym roku szkolnym nadal bedg kontynuowane wnioski z roku 2019/20 oraz
2020/2021.

IV. Harmonogram realizacji doradztwa zawodowego uwzgledniajacy
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego — zalacznik.

A. Dzialania skierowane do rodzicow uczniow

DZIALANIA
ODDZIALY | TEMATYKA METODY | | TERMINY OSOBY
FORMY REALIZACJI | ODPOWIEDZIALNE
REALIZACIJI
VIl -VIII Rodzic jako Ulotka, | potrocze Doradca zawodowy
pierwszy doradca | materiaty
zawodowy informacyjne
- VIl Spotkanie z Prezentacja, I, I1 potrocze Doradca zawodowy

zawodem (z cyklu | dyskusja

zawod bliski Wychowawcy Klas 1-

memu sercu: viil
aktor, strazak.

VII-VIII Jak pombc Ulotka, I, II pétrocze Doradca zawodowy,
dziecku materialy
podejmowac informacyjne Wychowawcy klas
decyzje? VII-VIII




B. Dzialania skierowane do nauczycieli

DZIALANIA
TEMATYKA METODY I | TERMINY OSOBY
FORMY REALIZACJI | ODPOWIEDZIALNE
REALIZACJI
Realizacja WSDZ w Ankieta Wrzesien 2022 | Zespot ds. WSDZ
pracy kazdego informacyjna dla
nauczyciela nauczycieli,
pogadanka
Wospieranie w realizacji Materiaty Caly rok | Doradca zawodowy
zadan doradztwa informacyjne, szkolny
zawodowego udostgpnianie
kwestionariuszy,
itp.
V. Podmioty, z ktérymi szkola wspoélpracuje przy realizacji dzialan zwiazanych z

doradztwem zawodowym w roku szkolnym 2022/2023

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna (PPP):

diagnozowanie predyspozycji, zainteresowan zawodowych uczniow;

udzielanie pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu ksztatcenia
i kariery;

prowadzenie dla uczniow zaj¢¢ grupowych z doradztwa zawodowego;

konsultowanie z doradca zawodowym dziatan i dokumentow szkolnych (np. opracowan
WSDZ);
prowadzenie dla
pedagogicznych;

pracownikow  szkot  szkolen, kursow, szkoleniowych rad

Osrodki doskonalenia nauczycieli (ODN):

organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, konferencji dla doradcow zawodowych
oraz osoOb zainteresowanych doradztwem zawodowym,;

tworzenie sieci doradcow zawodowych 1 osob zainteresowanych doradztwem zawo-
dowym;

przygotowywanie publikacji z zakresu doradztwa zawodowego.

Biblioteka pedagogiczna:

udostepnianie szkotom informacji o ustugach doradczych w regionie, wydarzeniach,
konferencjach i szkoleniach z zakresu doradztwa zawodowego;

wspieranie nauczycieli-bibliotekarzy w pozyskiwaniu, gromadzeniu i udostgpnianiu
informacji edukacyjno-zawodowych;

gromadzenie 1 udostepnianie doradcom zawodowym 1 nauczycielom publikacji z zakresu
doradztwa zawodowego.



